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REUNIÓN DEL COMITÉ CON LA DIRECCIÓN DE 07-10-09 
 
Asistentes:  
Comité: J. Antonio Morán, Jordi Arnaiz, Esteban Rodríguez, Ramon Sánchez, Juan 
Almellones, Juan Hernández, Juan Montilla, Jorge Tamayo, Ricardo Sánchez. 
Dirección: Cristophe Lefebvre, Rogelio Oficialdegui, Pascal Girault. 
 
1. Salida de Delphi del Capitulo 11. 

Ayer a las 23:58 horas, Delphi anunció su salida oficial de la situación de quiebra 
amparada en el  Capitulo11 de la ley de EE.UU., donde estaba desde Octubre de 2005. 
 
El máximo responsable de la compañía Sr. Rodney O’Neal, ha agradecido a todos los 
trabajadores de la misma, el comportamiento y la profesionalidad que se han tenido 
durante estos largos 4 años, en los que la compañía aún a pesar de estar bajo esta 
situación ha operado con relativa normalidad cumpliendo en todo momento con las 
entregas de sus productos a tiempo y con la calidad exigida por sus clientes. 
 
La Compañía continúa con el Sr. Rodney O’Neal al frente de la misma, mantendrá el 
nombre corporativo y sigue dividida en 5 grandes divisiones, las oficinas centrales 
temporalmente seguirán ubicadas en Troy, pero pasa a ser una compañía privada que 
no cotiza en bolsa. Sus principales propietarios son los grupos inversores; Silver Point 
Capital y Elliott Management, aunque estos grupos cooperan con otras 50 / 60 entidades 
financieras. El consejo de Administración de la compañía estará formado por 9 
personas, 7 de ellas elegidas por los grupos inversores mencionados y 2 por General 
Motors que tendrá un 20% del capital. 
 
El objetivo de la compañía es operar en el mercado sin que ningún cliente supere el 15% 
de su cartera, para diversificar riesgo y no volver a depender de un cliente como sucedía 
en el pasado con GM que suponía el 90% de la cartera de Delphi en USA. Las 
directrices son fabricar componentes para vehículos más seguros, más ecológicos y con 
mayor tecnología, y sus prioridades son desarrollar ingeniería, crecer como empresa y 
no tener sorpresas financieras, por lo que se será muy estricto en el cumplimiento de los 
objetivos marcados. Ya se ha previsto que los resultados financieros empiecen a 
funcionar en el último trimestre de este año, y cuales son los objetivos para el año 2010.    
 
La compañía considera que tras esta reestructuración está en mejor situación para estar 
en el mercado que la competencia. Se prevé la puesta en marcha de algunos planes de 
reestructuración principalmente centrados en EE.UU. y Mexico, si bien puede haber 
afectación para Europa pero se desconoce aún cuales son; se espera conocerlos en 
breve. 

 
2. Nombramiento Director Adjunto. 

El Sr. Cristophe Lefebvre presenta al Sr. Pascal Girault, el cual se incorpora al Comité 
de Dirección de la empresa, como Director General Adjunto, y reportará directamente al 
Chistophe Lefebvre. El principal objetivo del Sr. Pascal en principio será que se cumplan 
los targets de presupuesto y objetivos de producción. El Sr. Girault aporta experiencia 
tanto en fabricación como en ingeniería, desarrollando últimamente la responsabilidad 
de dirigir la ingenieria de fabricación y producción de la bomba DFP3. 
 

 
 
Sant Cugat del Valles, a 07 de Octubre de 2009  


